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Le CRUNCH TIME est un exercice pédagogique, visant a développer les compétences des étudiants en
planification et conduite de projet, en gestion de travail collaboratif, en résolution de problémes complexes,
en créativité etc. Le format particulier du CRUNCH TIME vise a sortir les étudiants de leur zone de confort pour

les confronter a de nouvelles pratiques.

Merci pour votre implication dans cet événement pour la formation de nos étudiants.

Votre role

Expliquer aux équipes votre projet, son contexte, les besoins, les attentes, les contraintes en conservant un

maximum d’ouverture sur les solutions envisageables, sur les directions a explorer

e Faire des points réguliers d’avancement avec I'équipe pour valider I'avancée des travaux et les
directions prises
e |l est conseillé de ne pas rester pendant toute la durée du CRUNCH TIME avec les étudiants, il faut qu’ils

puissent travailler en autonomie sur la problématique posée.

Des jalons a valider chaque jour avec votre équipe (Road-Map ci-dessous)

Vous devez valider chaque jour en fin d’aprés-midi les jalons suivants avec I'équipe :

e Jalon1-Lundi: en fin d’aprés-midi valider la reformulation des attentes et des besoins avec I'équipe

e Jalon 2 — Mardi : en fin d’apres-midi valider et retenir avec I'équipe trois idées ou pistes de solutions
que I'équipe détaillera et maquettera le lendemain.

e Jalon 3 — Mercredi : en fin d’apres-midi valider et retenir avec I'équipe des solutions a détailler et
maquetter le lendemain.

e Jalon 4 —Jeudi: dans I'aprés-midi valider la solution finale que I'équipe finalisera.

e Jalon5-Vendrediavant 17h : Ecouter le Pitch de présentation de la solution par I’équipe. Au moment
du RDV le travail peut ne pas étre complétement finalisé. Evaluer le travail selon la grille d’évaluation
ci-joint. Remettre la fiche d’évaluation au coach de I'équipe.

e Jalon 6 : le livrable final des équipes est déposé par les étudiants a partir de 17h sur notre plateforme
pédagogique « moodle ». Les fichiers seront disponibles plus tard pour les porteurs de projet sur
I"application Crunch Time.

Attention : aucun travail supplémentaire en dehors des livrables de I’exercice pédagogique ne peut étre

demandé aux étudiants.
Absences / Motivation

o Siles absences ou le déficit d'investissement des étudiants est un frein majeur pour votre équipe,

n’hésitez pas a nous le signaler au comptoir des compétences ou en vous adressant a un Coach.

Animations, conférences, ateliers

e Des conférences et des ateliers sont dédiés aux porteurs de projets, pensez a consulter le programme

de la semaine.
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Quels sont les espaces ?
Zone Fosse

e Toutes les équipes sont positionnées le long des allées.
e Comptoir des Compétences : Au centre des équipes, dans la fosse pour guider et orienter les étudiants,

porteurs de projets, coachs, experts, ...

Zone Fablab

Cette zone, gérée par des Fabmanagers, est organisée autour de 3 espaces :

e Espace "Quick&Dirty" : Cet espace est dédié au maquettage "Quick&Dirty" (carton, couture, ...)

e Espace Maker : Cet espace propose des machines et outils de prototypage rapides tels que I'impression
3D, la découpe laser, un espace électronique et de bricolage.

e Espace Living Lab : En phases d'immersion et évaluation, cet espace permet de tester et d’évaluer des
produits, des maquettes et des solutions dans un contexte réaliste. Il offre la possibilité de mettre en
scene, simuler, observer et analyser des situations d'usage proches de la vie quotidienne des

utilisateurs.

Zone Rencontre

e (Cette zone est composée de Box (petits espaces privatifs) pouvant étre réservés par les étudiants pour

le Pitch le vendredi
Salon Partenaires

e (et espace de convivialité vous est réservé. Vous pouvez y travailler, vous y détendre et vous restaurer.
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Bibliotheque
Salle de Conférence

Salle de réunion sur réservation
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Quelles sont les missions des coachs, experts et fabmanagers ?

Le coach est le référent privilégié des équipes. Il est présent pour un flot de 6 a 10 équipes. A
I’écoute des étudiants, il les encourage et apporte son soutien. Il est aussi un facilitateur du lien entre vous, les
étudiants de votre équipe, les experts, ... Il vérifie également que les FICHES correspondant aux différents Jalons

de la semaine sont bien renseignées par les équipes.

L'expert conseille et guide les équipes sur un domaine d’expertise précis. Il peut étre consulté sur
RDV de 15 a 30 minutes a la demande des équipes. Si I'équipe a besoin d’une expertise précise, elle doit le
signaler a son coach ou se rendre au comptoir des compétences. La liste des experts est affichée au centre de la
fosse.
Des experts en design, ergonomie, sociologie, psychologie, philosophie ou encore ethnologie seront aussi

disponibles a I'espace Living Lab.

Le fabmanager accompagne les équipes lors de la réalisation de leurs « maquettes ». Il anime les

espaces "Quick & Dirty" et les espaces "Maker".
Evaluations

e Votre évaluation de la présentation des résultats (Vendredi aprés-midi) : 30% de la note de I'équipe
e L’évaluation par I’équipe pédagogique :
o 30 % : Evaluation des livrables (Jalons) de la semaine et du rapport d'étonnement

o 40 % : Evaluation du livrable final (Maquette / prototype + slides PowerPoint)

Open Badges

A l'issus de I’événement nous vous transmettrons votre Open Badge par mail. Ce

badge reconnait que son bénéficiaire a été porteur d’un défi pendant le CRUNCH

PORTEUR DE PROJET TIME.
INNOVATION
CRUNCH TIME 2024 ) o )
— INNOVATION Vous pourrez le rendre public et le rendre visible dans le monde entier !
CRUNCH
, Vous pouvez facilement partager votre badge stocké sur votre Open Badge
CRUACRERS Butbm , . . . . .
Passport vers vos réseaux sociaux favoris tels que Linkedin, Twitter, Facebook et
Google+.
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Nos étudiants aussi obtiendront des Open Badges. Vous aurez la possibilité d’augmenter la valeur de leurs
badges, en les endossant. L'endossement est une fagon d’approuver, d’attester les badges des étudiants. Cela
apporte aux étudiants du crédit, un soutien ou un remerciement. Pour en savoir plus sur I'utilisation des Open

Badges a I'UTBM :
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Evaluation du projet par le porteur de projet

N° de I'équipe :

Nom de I'entreprise :

Nom du porteur :

Sujet :

Complétez le baréme de notation : 1 Insuffisant, 2 correct, 3 Bien, 4 Trés bien et 5 Excellent

Note

étre capable de : 1a5 Commentaires éventuels
] 1 |Comprendre le probléme
2
-
©
g 9 Richesse des solutions proposées
(réativité)
‘0
=9 3 Réponse aux besoins des futurs
E® utilisateurs
=c
RS
3
%5 4 |Faisabilité technique
s 2
: Q
[T ]
T
£ S 5 |Viabilité économique
o
6 |Argumentation des choix
<
3}
=
o
7 |Forme
g 8 |Afficher une attitude professionnelle
4
£
S
© 9 Dynamisme etimplication de
a I'équipe
:Merci de reporter la note dans le fichier :
TOTAL /20

Avis d'ensemble sur le challenge réalisé par I'équipe




YZ0T J31iA94 ET NP UOISIDA *auoyda|21 40d No/33 jlow sod ‘0IsiA U2 1IUISsd ud SISIDIJ 3132 3 d adinba 2130A 234D sjujod sa7

*adinby,| ap suonsanb xne aipuodais anod inol anbeyd neauatd un JaA1as9Yy

saJipuaiod uojos yzz o,nbsn[ spaano qojqo4 sadods3 Sa.J/puajiod uolps saJjpuayod uojps
/NLOD 1HOIN HONNYD TIVDID0D B INDLYWIHL 33108 TIVID0D B INDLLYINIHL 33HI0S NOLLYENONVYNI TIVINIO0D
| oEyLT yzz | ogyst Ytz | ogysT 4tz | 0eyst 4oz | oeyst

saJipuayod uojos 3ouaizfuod ap aj|ps Jouaizfuod ap 3)jos 20u213Ju0d 3p aj|os adinbg,| 2ane sujosaq 32 sajuane
alWll] Ypun ne ajins aun Jauuoqg SNoj} Jnod SNO3 Jnod S$N03 Jnod S9p uoljejnuiiojal .u_ Japljea
+ONLLYA Q33dS 1310¥d., S31¥NOJ SIINFYFINOD SALHNOD SONIYFINOD SILUNOD STONIYIANOD IPIw-side,p uy ua : T NOTVI =
a
ogyzr | yIt YLt | Yyt anu3 ULT | upT 3:u3 ULT | ypT 35Ul aujewsas e| ap suoje(

2J3u02uaJ 2Dds3 2.3u0ou3ay 320ds3 s3] unod SApJ S3] JaxX1} 13 snpuane
SAINVIANLI SNOLLYIDOSSY 33HI0S $NOj Jnod sy3lqo s9| adinby,| 29Ae JIULYRQ =

saJiouayod uojos

‘SJuDIpN}?

XN 3pubwiap 313 inad au anbibobopad
221243X3,] 3P $3|qQDIAI| SIP SIOY3P U3

2J10juaw|ddns [IDADJ) UNIND : UORUINY =

yzz | ogyst S3ISINdIUINT WNYHOA
YLt | OEYET a3

(yoeod ne 3@ adinby,| e) 12load aij0n
ap xnalua s3] ‘@1xau0d 3| Janbijdx] «

‘adin

3wy yuns 3J10A 3p 3|qe) e| e esapind msww

uopedjdde,| uns 3afoud ap sinayod yoeod un "adinb? 3130A J2.3U0UBY «
s3] Jnod pJey sn|d sajqiuodsip
JUO0IIS SIDIYIY ST "« |POOW » ‘ulewapua) 3| eananbew yst ap sued y
anbi3o8epad awuojale|d ‘uleWwapua| 3| esananbew 13 eJ3||ie32p adinby,| anb

2130u Jns y/T 3p JnJed g syuelpnl ‘elasijeuy 12 eJ3)j|1e3gp adinb3 | anb suonnjos suonnjos ap saisid no sagpi sion 0Ua.2Juod ap 3j|os
s Jed 3sodap 153 sadinba adinby| anb ajeuy uonnjos e]  s3ap adinby,| J3Ae U333 33 JapIjeA 3dinb3,| JIAE JjU3121 33 JIPIEA [N SRS
S3p [euy J|qeIn 3] : 9 NOTVI =  JIPIJeA Ipiu-sude,| Suep : y NOTVI = IPlu-sRudep uy ua : € NOTVI IPlw-sudepuy ua : Z NOTVI = [ -t e

‘adinbg,| ap yoeod ne uonen|eay,p adinby adinby adinb “JUBWAUIAY, |

aydly | auaway anbiSoSepad BJJ0A 3p Y2B0D 3] JAJJUOIUIY =« B410A 3p YIe0) 3| JAJJUOIUIY = 9410A 3p Yde0d 3| J2JJUOIUY = :

adinby | Jed aiuinoj uonenjeay p ap uawausa|d sayosd

Jnod $a11eSS3I9U SUOIIBWLIOJU|

3]|148 B| UO|3S |1eAR] 3] JAN|BAT « "auoyda|1 "auoyda|a1 '2Uoyda|N saouaad
40d no [1ow ‘oIsIA U3 ISSND Jod no j1ow ‘0JsIA U3 |SSND 4pd no |1ow ‘0JsIA U3 |SSND sl 35“—.._”””“!:8 ne ”.Dom .
‘asyoulf Juawa)a|dwod sipw [anuasasd ua aupf as Juannad siow [a13uasaad ua auinf as Juannad SIbwW [a13uasasd ua a4iof as Juannad
2.2 sod au nad [IDAD.) adinba a1joA 2aAp sabupydy sa| adinba 31304 2aAD sabupyd sa| adinba 2130 2aAD sabupbyd s3| 39ALLIE 2130
3] AQy np Juawouw ny “adinby,| ‘s9y|iqiuodsip soA uojas : adinbp ‘s91|iqiuodsip soA uojas : adinby ‘s91|!qiuodsip soA uojas : adinby ’ v
Jed uonnjos e| ap uonejuasaud 9130A 3p suonsanb xne aipuoda. 3410A 3p suonsanb xne aipuodals 2130A ap suonsanb xne aipuodals
9p Yd3id 3] JAIN023 1 S NOTVS = anod 3|qiuodsip aipual 3§ = Jnod 3jqiuodsip aipual 3§ « anod 3jqiuodsip a1pual as = JYJINF1d NOLLVINISIUd

OEYLT | OEYET 0€YST | OEYET 0€Y8T | OEYET 0€Y8T | OEYET 0£Y8T | OEYET

J19VHAIT B8 HOlId NOLLY3¥2-00 NOLLYZ¥D-0D

< J——— FE | ——

| ANWIL
iicin 2 S13C0Ud P SUNILAYO0d | ¥Z0Z dVWaAVOoX HOUNYO

NOILVAONNI ==
Wwaln



== [NNOVATION

CRUNCH =z
TIME

Contacts

Chargé de Mission des Partenariats Crunch

Laurent Cachalou : laurent/cachaou@utbm.fr

03 84 58 37 03 - renvoi vers portable



Equipe pédagogique

Marjorie Barcella marjorie.barcella@utbm.fr

03 84 58 35 02 - renvoi vers portable
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